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SECRETARIA DE HACIENDA 'Y CREDITO PUBLICO

FORMATO para optar por el beneficio del ahorro solidario aplicable a los trabajadores incorporados al régimen
de cuentas individuales del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

MANUEL LOBATO OSORIO, Titular de la Unidad de Seguros, Pensiones y Seguridad Social de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en los articulos 32 y 56 del Reglamento para el
otorgamiento de pensiones del régimen de cuentas individuales del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, y 32 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
emito en anexo al presente el:

FORMATO PARA OPTAR POR EL BENEFICIO DEL AHORRO SOLIDARIO APLICABLE A LOS
TRABAJADORES INCORPORADOS AL REGIMEN DE CUENTAS INDIVIDUALES DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

México, Distrito Federal, a 28 de julio de 2009.- El Titular de la Unidad de Seguros, Pensiones y Seguridad
Social, Manuel Lobato Osorio.- Rabrica.
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AHORRO SOLIDARIO

DOCUMENTO DE ELECCION

Formato para optar por el beneficio del Ahorro Solidario aplicable a los trabajadores
incorporados al Regimen de cuentas individuales del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado

FECHA ¥ LUGAR DE ELABORACION

FECHA DE RECEPCION

CrLave UNICA DE REGISTRO DE PoBLACION [CURP)

DEPENDENCIA O ENTIDAD

CLave DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

Momere peEL TRABAJADOR y oon
fundamento en los articules 100 de la Ley del Instinuro de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabaaderes del Estade, y 3.2 del Reglamento para
el atorgarniento de perskenes del régimen de cuentas indiiduales del Instituto de Sequidad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
elije optar par & beneficio del shormo selidana, bajo la informaddn establecida en el presente documento.

SUELDO BASICO

MONTO DEL DESCUENTO

Autorizo se descuente de mi Sueldo Basico mensual el siguiente porcentaje, para que sea depositada en la
subcuenta de ahorro selidario de mi cuenta individual:

CERD POR CIENTD D UNDO POR CIENTO D D05 POR CIENTD D

Declaro bajo protesta de decir verdad QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS 50N AUTENTICOS.

FIRNMA DEL TRAEAIADOR

Estimada trabajaddar, utilice aste Farmato pars aptar por el beneficio del aherro solidario. Una wex Henado, dobecd sntregarlo am el drea
de Recursos Humanos de su centre de trabajo. En caso de elegir la apeion del cero por ciento, estard manifestando su determinaciin
de mo optar por el beneficio del ahormo salidario.

InFoamagiGn PaRA LOE TRABAJADDRES

D conformidad con lo establecido por los articulos 100 de la Ley del Imtitute de Segunidad v Servicios Sociales de los Trabapadores del
Estada y 32 del Reglamento para &l storgamients de pensiones del régimen de cuen dividusles del Institte de Seguridad y Servicios
Saciabes de los Trabajadares del Estade, los Trabajadores podrdn oprar por que se bes senta ha dos por clento de su Sueldo Bisioe

para ser acreditade en la subcuenta de ahosro solidanic que se apertura para tal efecto en su cuenta individual. Por lo anterior, los Trabajadores
que opten por dicha benieficio deberin comunicar su determinacidn a la l:lepcrhd'm:ia a Entidad en la que laboren, sefalanda si ol descuenta
aplicable ex mquivalente al uno o al dos par ciento de su Sueldo Bisico. En térmings de los fundamentas normativos citados, las Dependencias
o Entidades, segin corres panda, estarin ablgadas a depasitar en lo subceenta de shorre salidaria, tres pesas con veinticines centavas por
cods pesa que sharren los Trabajaderes can un tape makema del seis puite cnco por chenta del Suelds Bisics,
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INSTRUCTIVO

A. Registre sus datos con letra de molde o a maquina,

B. Elija marcando con una cruz el régimen de su preferencia.

C. Enel espacio designado para firma del trabajador, registre su firma.

D. Los datos relativos a la Clave de la Dependencia o Entidad y Sueldo Basico, se
encuentran consignados en su taldn de pagos. (En su caso, solicitelos en el drea
de Recursos Humanos de su centra de trabajo).

E. £l espacio relativo a la Fecha de Recepcidn, serd llenado por la Dependencia o
Entidad correspondiente.




